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BOZZA — DOCUMENTO TEMPLATE DA VALIDARE CON LA DIREZIONE AZIENDALE PRIMA
DELLA PUBBLICAZIONE

LONATO SPA Rev. [BOZZA]
[DATA DA DEFINIRE]

CODICE ETICO
L O N AT O  S PA —  D O C U M E N T O  A Z I E N D A L E

1. Premessa

Il presente Codice Etico definisce i principi e i valori a cui Lonato SPA si ispira nello svolgimento della propria

attività di logistica ferroviaria e intermodale, e a cui devono attenersi amministratori, dipendenti, collaboratori

e partner commerciali nei rapporti con l'azienda.

2. Principi Generali

Legalità — Lonato SPA opera nel rispetto delle leggi e dei regolamenti vigenti in tutti i Paesi in cui svolge la

propria attività.

Correttezza e Trasparenza — I rapporti con clienti, fornitori, dipendenti e la pubblica amministrazione

sono improntati a criteri di correttezza, collaborazione, lealtà e reciproco rispetto.

Imparzialità — L'azienda evita ogni discriminazione basata su genere, età, nazionalità, opinioni politiche o

religiose nei rapporti con i propri interlocutori.

Riservatezza — Le informazioni acquisite nello svolgimento delle attività lavorative sono trattate nel rispetto

della normativa sulla protezione dei dati personali.

3. Rapporti con i Dipendenti

Lonato SPA riconosce il valore delle risorse umane come fattore indispensabile per il proprio sviluppo,

promuovendo un ambiente di lavoro sicuro, rispettoso della dignità della persona e orientato alla crescita

professionale.

4. Rapporti con Clienti e Fornitori

L'azienda persegue l'eccellenza qualitativa dei propri servizi logistici, garantendo affidabilità, puntualità e

trasparenza in ogni fase della collaborazione con clienti e fornitori.

5. Salute, Sicurezza e Ambiente
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Lonato SPA si impegna a garantire condizioni di lavoro sicure e a operare nel rispetto dell'ambiente,

promuovendo il trasporto ferroviario come soluzione a ridotto impatto ambientale.

6. Attuazione e Controllo

Il rispetto del presente Codice Etico è considerato parte essenziale delle obbligazioni contrattuali dei

dipendenti e dei collaboratori dell'azienda.

Documento in bozza generato come punto di partenza — i contenuti devono essere revisionati, integrati e approvati dalla direzione di Lonato
SPA prima della pubblicazione ufficiale sul sito.


